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Kompetenciak értékelése

1. Pedagbgiai folyamatok

>

Az operativ tervezés sszhangban all a stratégiai tervekkel, amelyek a nevel&testiilet bevonasaval

keszllnek el. A tervezés alapjat képezik az intézményi célok elérését befolyasold tényezék, az
el8z6 évek mérésének visszacsatolasai, az ellenérzések eredményei. A pedagdgiai folyamatok
tervezésekor torekednek realis célok megfogalmazasara, problémamegoldé médszerek
alkalmazasara. Az intézményi jé gyakorlatok megosztasa mellett kilsé, belsé eréforrasok
mozgositasaval, szakmai tamogatasokkal segitik a pedagdgusok munkajat.

Fejleszthet{ terdletek

Az év végi beszamoldkon kivll, hangsulyosabban jelenjenek meg az intézményi dnértékelési
rendszer elemei. Késziiljenek el az Utmutato eléirasainak megfeleld éves Intézményi
onértékelések, a hozza tartozd elemzé dokumentumokkal egyiitt.

2. Személyiseg- és kozdsségfejlesztés

Kiemelkedd teruletek

A személyiség- és kozosségfejlesztés hatekony formai valdsulnak meg. A tanuld személyiség
fejlesztése sokoldall. Az oktatas megszervezésében a tanuldi igények maximalis figyelembe
vétele, az iskola rugalmas alkalmazkodasa a tanitasi 6rak idébeosztasdban. Sokrétli programok
szervezésével teszik az intézmény hasznaléi szdmara vonzdva iskolajukat.

Fejleszthetd terdletek

Erésitendd a szll6kkel vald kapcsolattartas. A tanuloknak 70%-a bejards, igy Gj kapcsolattartasi

formékat kell kialakitani a hatékony informacidaramilas biztositasa érdekében. A lemorzsolédas

csokkentése mar az intézmeény célkitlizései kozt is szerepel. Ennek a célnak az eléréséhez
segitséget nyUjthatna modszerek, eljarasok, jo gyakorlatok 6sszegyjtése, alkalmazasa.

3. Eredmények

KiemalladA tariilotel
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L L N S W T T ST LY

Az iskola sajatossaga a rendvédelmi és honvédelmi képzés, amit sikeresen végez, hiszen
folyamatos az érdekldés a képzés irant. Hangsulyozzak e palyakra lépSknek a biztos
megeélhetést. Rendszeresen szerveznek versenyeket (sport, honvédelem, rendészet teriileten. )A
gimnaziumban megvaldsulé tanitas-tanulas eredményességét az mutatja, hogy tisztaban vannak
a bejovas tanuldk tudasszintjével, amit igyekeznek fejleszteni. A pedagdgusok idét, energiat nem
sajnalva lehetdséget biztositanak a felzarkézasra, amennyiben a tanulék igényt tartanak ra. A
tanulék nyomon kovetése sikeresen megvalésul.
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Az orszagos atlag minél jobb megkozelitése a kompetencia méréseken, az érettségi
eredményekben pedig minél jobban megkdzeliteni a megyei atlagot.

4. Belsd kapcsolatok, egylttmkddés, kommunikacio

Kiemelkedd teruletek

Az iskolavezetés eredményesen irdnyitja az intézmény munkajat, ennek alapja, hogy a szakmai
kozosségek vezetdinek hatas- és jogkore tisztazott az SZMSZ-ben. Az intézmény tantestllete napi
kapcsolatban van az elektronikus levelezés Gtjan. A munkak&zosségek, munkacsoportok
hatékonyan mikodnek egyltt az intézmény pedagdgiai programjaban vallalt célok
végrehajtasaban. A szulékkel, didkokkal napi szintli kommunikaciéra ad lehetéséget az
elektronikus napld, osztaly facebook csoportok és az email. A szul6i és a pedagdgus interjuk

megerdsitették a leirtakat, bar nem minden szUlé figyeli gyermeke tanulmanyi munkajat az e-
naplon keresztul.

Fejleszthetd teriletek

Az elektronikus kommunikacié fejlesztésében van még kihasznalatlan lehetéség, a papir alaput
pedig lehetdség szerint csokkenteni célszerd.

5. Az intézmény kilséd kapcsolatai

Kiemelkedd teriletek

A Debreceni V. Bocskai Lovészdandarral, a Miskolci Rendészeti Szakgimnaziummal, a helyi
Rendészeti szervvel és a Tlzoltdsaggal az intézménynek kivald a kapcsolata, amely kélcsandsen
elényds, hiszen sok diak ilyen irdnyban szeretné folytatni tanulmanyait. Az intézmények pedig
készségesen segitenek az iskolanak a beiskolazas és a rendezvényeik sikeres lebonyolitadsaban.
Evek 6ta jol miikédé kapcsolatot siker(lt kialakitani &t erdélyi iskolaval is. A sziilékkel valé
kapcsolattartas formai az SZMSZ-ben leirtakon felll fogadd érékon is, egyeztetett id6pontban
személyesen is készséggel dllnak rendelkezésre a pedagdgusok. Nagyon fontosnak tartjak a
csaladi hangulatot, a kdlcsonds egymasra figyelést. Szeretnék eldsegiteni, hogy a tanuléik
orommel jarjanak ebbe az intézménybe.

Fejleszthet{ terlletek

Nem allapithaté meg.

6. A pedagogiai munka feltételei

KiamalladA tarilatal
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PRSI L e e Ty

A humaneréforras igényeinek és szlkségleteinek biztositasa. A j6l megvalogatott, a tanari hivatas
irant elkotelezett tantestiilet. A pedagdgusok jol képzettek. A pedagdgusok napi szintd
kapcsolattartasa, a jO gyakorlatok, a tanulasszervezéssel és médszertani megujuldssal
kapcsolatos informaciék megosztasa. Az intézmény hagyomanyrendszere meghatarozott, a
mindennapi élet része. Az intézmény lehetéséget biztosit az innovativ gondolkodasra, 6sztonzik a
kreativitast, lehetdséget biztositanak forumok, megbeszélések megszervezésére,
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Az 1963-ban epult féepulet palyazat Utjan térténd kilsé és belsd korszerlsitése. A szakmai napok
hatékonyabb kihasznélasa. Az IKT eszkdzok fejlesztése, korszerUsitése. Az IKT eszkdzok még
gyakoribb hasznalata. Tovabbképzésekre, megujulasra jobban hasznaljak ki a lehetségeket.

7. A Kormany és az oktatasért felelds miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé

dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Kiemelkedd teruletek

Az intézmény stratégiai és operativ tervei koherensek a Kormany és az oktatasért felelGs
miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban foglaltakkal. Pedagégiai Program jol
megfogalmazza az Intézmény célrendszerét és feladatait, melyek egyaréant megfeleinek a NAT
elvarasainak és a fenntartdi sajatossagokbdl adodo céloknak (pl. rendvédelmi, honvédelmi profil).
Az intézményi tervek nyilvanossaga biztositott, a honlapon elérhetd.

Fejleszthetd terdletek
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Nem hatarozhatd meg.






